
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ПРИНЯТО        УТВЕРЖДЕНО 

Протокол Общего собрания работников    Приказ директора школы  

№ 01 от «30» августа 2017 г.     № 142-ОД от «31» августа 2017 г. 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об Общем собрании работников  

МБОУ Самарская Вальдорфская школа г.о.Самара 

 
1. Общие положения 

1.1. Общее собрание работников МБОУ Самарская Вальдорфская школа г.о.Самара (далее – 

Школа) является коллегиальным общественным органом управления Школы. 

1.2. Общее собрание работников составляют все работники Школы. 

 

2. Организация работы Общего собрания работников Школы. 

2.1. Общее собрание работников Школы является постоянно действующим органом, 

собирается не реже одного раза в год.  

2.2. Из числа присутствующих на Общем собрании работников избирается председатель. 

2.3. В случае необходимости инициативой внеочередного созыва Общего собрания 

работников Школы обладают директор Школы, председатель Общего собрания 

работников, а также не менее 1/3 состава его членов.  

2.4. Общее собрание работников Школы вправе принимать решения, если на нем 

присутствовало не менее 2/3 от общего числа основных работников. Решение считается 

принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих на собрании 

работников. Процедура голосования определяется Общим собранием работников.  

2.5. На Общем собрании работников Школы ведутся протоколы, подписываемые 

председателем Общего собрания работников, которые хранятся в Школе. 

 

3. К компетенции Общего собрания работников Школы относятся: 

• принятие Правил внутреннего трудового распорядка Школы; 

• принятие Положения об обработке и защите персональных данных в Школе; 

• принятие Правил, регламентирующих вопросы обмена деловыми подарками и знаками 

делового гостеприимства в Школе; 

• заслушивание ежегодного отчета директора Школы, в том числе финансового; 

• заслушивание отчёта о работе Совета Школы, Административного Совета и 

Педагогической Коллегии; 

• рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением законодательства о труде 

работниками Школы, органами управления Школой; 

• рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением охраны труда работниками Школы, 

органами управления Школой, в частности: 



o Согласование Инструкций, программ обучения по охране труда, Положения об 

обучении работников вопросам охраны труда; 

o Выбор уполномоченного по охране труда. 

• рассмотрение вопросов, касающихся улучшения условий труда работников Школы. 

 

4. Общее собрания  работников Школы несет ответственность: 

• за невыполнение в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и 

функций; 

• соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам. 
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